Информация

о ходе реализации муниципальной программы 

Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании Сосновское сельское поселение муниципального образования  Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы 
Финансирование мероприятий муниципальной программы

1. Достижение целевых показателей

за период 12 месяцев 2022 г.
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя
	Обоснование отклонения значения целевого показателя*

	
	
	
	планируемое

на текущий год
	фактическое 
за отчетный период
	процент выполнения
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Доля сотрудников, повысивших квалификацию 
	количество сотрудников в % соотношении от общей численности сотрудников
	30%

(5 сотрудников)
	30%
(5 сотрудника)
	100% 
	Обучение

сотрудников

продолжается




*графа 7 - приводится обоснование отклонения фактических значений индикаторов от плановых как в меньшую, так и в большую сторону, в случае если отклонение составляет более 5%

2. Выполнение плана мероприятий

(ежеквартально нарастающим итогом)

за период 12 месяцев 2022 г.

	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	процент выполнения 

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Мероприятия по поддержке развития муниципальной службы
	66,7
	66,7
	100%


